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1. Missie en Visie
Missie

Stichting SportAnders zet zich in voor het stimuleren van inclusieve, duurzame en innovatieve
sportactiviteiten. Ons doel is om sport toegankelijk te maken voor iedereen, ongeacht fysieke,
mentale of sociale barrieres, en tegelijkertijd een bijdrage te leveren aan maatschappelijke
samenhang en gezondheid.

Visie

Wij streven naar een wereld waarin sport een verbindende factor is voor iedereen, ongeacht
leeftijd, beperking of achtergrond. SportAnders fungeert als katalysator voor inclusieve
sportevenementen en creéert bewustwording rond het belang van sport voor persoonlijke en
sociale ontwikkeling.

2. Doelstellingen
De stichting heeft de volgende statutaire en beleidsmatige doelstellingen:
Bevorderen van inclusie in de sport door sporters met een beperking actief te ondersteunen.

Organiseren van evenementen gericht op innovatieve sporten die toegankelijk zijn voor diverse
doelgroepen.

Bevorderen van deelname aan sportieve internationale evenementen, waarbij inclusie en
duurzaamheid centraal staan.

Bewustzijn vergroten over de gezondheidswinst van sport door het promoten van nieuwe
sportvormen die laagdrempelig en duurzaam zijn.

Bijdragen aan het maatschappelijke debat over sport, inclusie, en duurzaamheid via educatie en
communicatie.

3. Activiteiten
3.1 Kernactiviteiten

Organiseren van sportevenementen met een focus op inclusie, waarbij innovatieve sporten
centraal staan die toegankelijk zijn voor mensen met uiteenlopende fysieke en mentale
mogelijkheden.

Samenwerken met (lokale) gemeenschappen, onderwijsinstellingen en zorgorganisaties om
sportactiviteiten op maat te creéren.

Trainingen en clinics aanbieden om innovatieve sporten te introduceren en toegankelijker te
maken.



3.2 Internationale activiteiten

Ondersteunen van sporters bij deelname aan internationale evenementen die passen bij de
doelstellingen van SportAnders.

Samenwerken met goedgekeurde Europese partners om grensoverschrijdende projecten te
organiseren die inclusie en duurzaamheid bevorderen.

3.3 Educatie en bewustwording

Publiceren van educatief materiaal, zoals het magazine van SportAnders, en het delen van
inspirerende verhalen via social media en andere kanalen.

Optreden in nationale en internationale media om aandacht te vragen voor innovatieve sporten
eninclusie.

3.4 Specifieke initiatieven

Crowdfundingcampagnes voor sporters met een beperking, gericht op deelname aan nationale
en internationale evenementen.

Onderzoek en promotie van duurzame sportmaterialen en -methoden.

4. Werving van inkomsten
De stichting werft inkomsten via:

Donaties en giften: Particulieren, bedrijven en instellingen die de doelstellingen van SportAnders
steunen.

Subsidies: Aanvragen bij nationale overheden, provincies, gemeenten en door de EU
goedgekeurde fondsen en instellingen.

Sponsoring: Nederlandse bedrijven betrekken bij specifieke projecten, met focus op inclusie en
gezondheid.

Crowdfunding: Campagnes om innovatieve sporten en evenementen te financieren, zoals het
ondersteunen van sporters bij deelname aan nationale en internationale evenementen.

Strikte eisen aan giften en donaties
Alle giften en donaties moeten voldoen aan de volgende voorwaarden:
Ze worden zorgvuldig geregistreerd en gecontroleerd op herkomst.

Ze moeten voldoen aan de geldende wet- en regelgeving van het bancaire systeem, waaronder
de anti-witwaswetgeving en andere relevante financiéle voorschriften.

Buitenlandse giften worden uitsluitend geaccepteerd van instellingen die voldoen aan de EU-
normen en goedkeuring hebben volgens Europese regelgeving.

De stichting heeft geen winstoogmerk; alle inkomsten worden uitsluitend ingezet voor de
doelstellingen van de stichting.



5. Beheer van vermogen

De stichting beheert haar vermogen volgens de volgende uitgangspunten:

Reserves worden slechts aangehouden om toekomstige activiteiten te waarborgen.
Inkomsten worden zoveel mogelijk direct besteed aan de uitvoering van de doelstellingen.

Het financieel beleid wordt gecontroleerd door een onafhankelijke kascommissie of accountant.

6. Bestuurssamenstelling en beloningsbeleid
Bestuurssamenstelling

Het bestuur bestaat uit minimaal drie leden, waaronder een voorzitter, secretaris en
penningmeester. De huidige samenstelling is als volgt:

Voorzitter: G.A. Koster
Secretaris: K.F. van der Veen

Penningmeester: M.J. de Vries

Beloningsbeleid

De bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Eventuele onkosten die in
de uitoefening van hun taken worden gemaakt, kunnen worden gedeclareerd, mits deze
aantoonbaar en redelijk zijn.

7. Witwasbeleid

SportAnders onderschrijft de principes van financiéle transparantie en voert een strikt
witwasbeleid:

Alle giften en donaties worden zorgvuldig geregistreerd en gecontroleerd op herkomst, in lijn met
de Nederlandse en Europese regelgeving.

Grote donaties worden getoetst aan de vereisten van de anti-witwaswetgeving.

Buitenlandse giften worden uitsluitend geaccepteerd van door de EU goedgekeurde instellingen
en moeten voldoen aan het bancaire toezichtkader.

Samenwerking met externe partijen vindt alleen plaats als deze voldoen aan normen van
integriteit, transparantie en financiéle naleving. (witwas preventie protocol)
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8. Inclusiebeleid
Inclusie vormt de kern van ons beleid. Dit houdt in:

Actieve promotie van innovatieve sporten die laagdrempelig zijn en toegankelijk voor mensen
met en zonder beperking.

Het betrekken van diverse gemeenschappen bij sportevenementen en het stimuleren van
participatie.

Specifieke aandacht voor de zichtbaarheid en ondersteuning van sporters met een beperking.
(inclusie beleid)

9. Publicatieverplichting
Als ANBI-stichting voldoet SportAnders aan de publicatieverplichtingen door:

Het jaarlijks publiceren van een activiteitenverslag, financiéle verantwoording en beleidsplan op
de website.

Transparante communicatie over onze inkomsten, uitgaven en behaalde resultaten.

10. Evaluatie en Toekomst

De stichting evalueert jaarlijks de voortgang van haar doelstellingen en activiteiten. Op basis van
deze evaluatie wordt het beleid waar nodig aangepast. Voor de komende beleidsperiode ligt de
nadruk op:

Het verder vergroten van inclusie in de sportwereld.

Het versterken van innovatieve sporten binnen Nederland en tijdens internationale
evenementen.

Het uitbreiden van samenwerkingsverbanden met nationale en goedgekeurde Europese
partners.

Goedkeuring

Dit beleidsplan is vastgesteld door het bestuur van Stichting SportAnders op 21-11-2024.
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